Belastungen erkennen. Ressourcen starken. Zukunft sichern.

Gefahrdungsbeurteilung psychischer Belastungen

Hohe Arbeitsbelastung, Zeitdruck, fehlende Wertschatzung und geringe Handlungsspielraume flhren
immer haufiger zu psychischen Belastungen am Arbeitsplatz. Arbeitgeber stehen dabei vor der
Herausforderung, sowohl ihrer gesetzlichen Pflicht nach § 5 ArbSchG nachzukommen, als auch das
Wohlbefinden ihrer Mitarbeitenden zu sichern.

Mit der Durchfiihrung einer Gefahrdungsbeurteilung psychischer Belastungen (GB Psych) kénnen
« Risiken friihzeitig erkannt,
« psychische Belastungen gezielt reduziert und
« Motivation, Gesundheit und Leistungsfahigkeit der Mitarbeitenden gestarkt werden.

Als erfahrener Partner flihren wir die GB Psych praxisnah, flexibel und wissenschaftlich fundiert durch.

Unsere Leistungen

Ganzheitlicher Prozess
Von der Vorbereitung Uber die Datenerhebung und Aufbereitung bis hin zur
Dokumentation der Gefahrdungsbeurteilung begleiten wir alle Arbeitspakete.

Praxisnahe Methoden
Mitarbeitenden-Befragungen, Arbeitsbereichsanalyse,
Expert:innen-Interviews und Workshops.

MaRgeschneiderte Lésungen
Bewertung der analysierten Belastungen und Entwicklung
konkreter, wirksamer MalRnahmen individuell fur das jeweilige Unternehmen.

Transparente Kommunikation
Information, Einbindung und klare Ergebnisprasentation
fur FUhrungskrafte und Mitarbeitende von Anfang an.

Rechtssichere Dokumentation
Vollstandige Unterlagen fur die Gefahrdungsbeurteilung.

Telefon Zentrale: 02541-8464040 eco= Pa rtner

www.eco-partner.de/arbeitsschutzmanagement nachhaltig beraten.




