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Duales Studium im Gesundheitsmanagement

eco-partner berät und begleitet Kommunen und Unternehmen bundesweit beim Aufbau sowie bei der

Weiterentwicklung gesundheitsförderlicher Strukturen. In zwei Fachbereichen (Managementberatung 

und Prävention) beraten wir unsere Partner:innen bei folgenden Themen: Betriebliches 

Gesundheitsmanagement, Arbeitssicherheit, Energie- und Umweltmanagement, Kommunales 

Gesundheitsmanagement, Entwicklung von Präventionsprogrammen (z.B. für Schulen).

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den Standort Coesfeld Dual-Studierende, die 

Erfahrungen in diesen Bereichen sammeln wollen.

Deine Aufgaben:

▪ Mitwirkung bei Analysen von Gesundheitsdaten und Ableitung von Zielen

▪ Unterstützung bei der Konzeption, Umsetzung und Evaluation von Maßnahmen zur

Gesundheitsförderung und Prävention in Unternehmen und Kommunen

▪ Organisation und Durchführung von Veranstaltungen, Workshops und weiteren

gesundheitsfördernden Angeboten, wie Kursen und Gesundheitstagen

▪ Unterstützung bei der Entwicklung digitaler sowie analoger Medien

▪ Mitarbeit an Marketing- und Kommunikationsmaßnahmen zur Projektbekanntmachung

▪ Kommunikation mit Akteur:innen und Partner:innen aus unterschiedlichen Bereichen

▪ Enge Zusammenarbeit mit unseren Berater:innen und aktive Einbindung in Kundenprojekte

Du hast Lust unser Team zu verstärken? 

Dann sende uns deine aussagekräftige Bewerbung an hallo@eco-gruppe.de!

Bei Fragen steht unser Ansprechpartner Sebastian Daldrup unter obenstehender Mail zur Verfügung. 

Was bringst du mit?

▪ (Fach-)Abitur oder vergleichbare

Hochschulzugangsberechtigung

▪ Interesse an den Themen Gesundheit,

Prävention und betriebliches 

Gesundheitsmanagement

▪ Analytische, organisierte und kommunikative

Arbeitsweise

▪ Eigeninitiative, Zuverlässigkeit und Teamgeist

▪ Sicherer Umgang mit MS Office

Das bieten wir!

▪ Strukturiertes Onboarding mit festen

Ansprechpersonen & regelmäßigem Austausch

▪ Langjährige Zusammenarbeit mit der Deutsche

Hochschule für Prävention und

Gesundheitsmanagement (DGfPG)
▪ Internes betriebliches Gesundheitsmanagement

(z.B. Jobbike, gift card)

▪ Team mit flachen Hierarchien

▪ Weiterbildungsmöglichkeiten

▪ Interessante, kreative und abwechslungsreiche

Tätigkeiten

▪ Technische Ausstattung (Laptop, Handy), die

ebenso privat genutzt werden darf

▪ Übernahmechancen nach dem Studium
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